
 

 

 (2019 يونيه – إبزيلعدد )  47 حوليات آداب عين شمس المجلد

http://www.aafu.journals.ekb.eg 

 (دورية علمية محلمة)

دابالآ كلية
جامعة عين شمس

 

 لصستخالم

 .7102جامعة عين شمس  -جميع حقوق الطبع والنشز محفوظة لحولية كلية الآداب  ©



(2019 يونيه – إبزيلعدد )  47 المجلد -حوليات آداب عين شمس 
 

 

- 131 - 
 

Social involvement

(Trindad ) 

Talpin )

 p. 

)   McAdam 



 
 سوسن عبدعلي كاظم السلطاني الاندماج الاجتماعي وعلاقته باستبصار الذات لدى الموظفين

 
 

- 139 - 

 

Wilson   p. 

Wengner 

  Wengner  p. 

Mc Dermott 

Mc Dermott  p. 

Beck 

 p. 

Westen, 

Bolin 

Academic 

Dishone

Bolin  p. 

Buckeley  p.

Ashford .etal  p. 



(2019 يونيه – إبزيلعدد )  47 المجلد -حوليات آداب عين شمس 
 

 

- 140 - 
 

Madringal, ,p

Kyle, 

&Ghick) ,P  

Altrusim



 
 سوسن عبدعلي كاظم السلطاني الاندماج الاجتماعي وعلاقته باستبصار الذات لدى الموظفين

 
 

- 141 - 

 

Social Affiliation

Erikson  p. 

Mc Adams  p. 

Resiliensne

Coolre et al,  

Flgnn  p. 

Schwartz  p. 

  Kasap  

Kasap  p. 



(2019 يونيه – إبزيلعدد )  47 المجلد -حوليات آداب عين شمس 
 

 

- 142 - 
 

Gleg 

Glegg  p. 

Erikson  p. 

  

  

 

Social Involvement

Casel  

Kelly 

kyle, ,p.



 
 سوسن عبدعلي كاظم السلطاني الاندماج الاجتماعي وعلاقته باستبصار الذات لدى الموظفين

 
 

- 143 - 

 

Jeams 

madrigal, ,p.

Allport 

Allport, ,p.

Rogers 

Rogers, ,p.



(2019 يونيه – إبزيلعدد )  47 المجلد -حوليات آداب عين شمس 
 

 

- 144 - 
 



 
 سوسن عبدعلي كاظم السلطاني الاندماج الاجتماعي وعلاقته باستبصار الذات لدى الموظفين

 
 

- 145 - 

 

kyle, ,p.

madrigal, ,p.

kyle, ,p. )

Personal Construets Theory



(2019 يونيه – إبزيلعدد )  47 المجلد -حوليات آداب عين شمس 
 

 

- 146 - 
 

(

Social Learning Theory

(Smith p. 

)

  Gestalt Theory

Ansburg  p. 



 
 سوسن عبدعلي كاظم السلطاني الاندماج الاجتماعي وعلاقته باستبصار الذات لدى الموظفين

 
 

- 147 - 

 

Allport  p. 

Bekker 

 (Bekkre, ,p. )  

(Bekker )

(Bekker, , p. )

(Bekker )



(2019 يونيه – إبزيلعدد )  47 المجلد -حوليات آداب عين شمس 
 

 

- 141 - 
 

(Bekker, ,p. )

kelly Social Involvement 

Scale



 
 سوسن عبدعلي كاظم السلطاني الاندماج الاجتماعي وعلاقته باستبصار الذات لدى الموظفين

 
 

- 149 - 

 

Contrasted Group Method

Nunnaly  p. 



(2019 يونيه – إبزيلعدد )  47 المجلد -حوليات آداب عين شمس 
 

 

- 150 - 
 

Goodwin, ,p. )

Ebel  p. 

Nunnly( )

 Nunnally . )

Nunnally 

 

 Nunnally  p.) 



 
 سوسن عبدعلي كاظم السلطاني الاندماج الاجتماعي وعلاقته باستبصار الذات لدى الموظفين

 
 

- 151 - 

 

 

 

walter



(2019 يونيه – إبزيلعدد )  47 المجلد -حوليات آداب عين شمس 
 

 

- 152 - 
 

  
    

 

    
       

 
 

      
 

 
       

 



 
 سوسن عبدعلي كاظم السلطاني الاندماج الاجتماعي وعلاقته باستبصار الذات لدى الموظفين

 
 

- 153 - 

 

kelly

Crerand 

 
 

    
 

 

 
    

 
 

 

Aoki  

p.

Beker 

Beleer,



(2019 يونيه – إبزيلعدد )  47 المجلد -حوليات آداب عين شمس 
 

 

- 154 - 
 

  
     

    
 

 

 
    

. 

(Bekker, ,p. )



 
 سوسن عبدعلي كاظم السلطاني الاندماج الاجتماعي وعلاقته باستبصار الذات لدى الموظفين

 
 

- 155 - 

 

 

Abstract

Social Involvement And its Relationship with Self-insight to  the 

Employees. 

By Sawsan Abed Ali Khadum Alsultany
    The social Involvement represents fateful social behaviour consists 

of three psychological behavior indicators of psychological is belonging، 

altruism and self-sacrifice and self-insight helps the individual  to 

understand the  others and the ability to manage new situations in the live 

   The present research aimed to;- 

1-Measurement of social involvement among state officials 

2-Measurement of self-insight of state officials 

3-Identify the differences in social involvement  according to the gender 

variable (male and female) 

4-Identify differences in particular of self-insight as gender variable . 

5- Identify the relationship between social involvement  and self-insight 

of  the employees . 

  To achieve the objectives of the research the researcher used two 

measurements: Social involvement scale which built by researcher and Self-

insight scale which built by researcher. After applying the two scales on a 

representative sample of the society amounted to 200 employees. Reached 

results that research sample enjoys with social involvement for females as 

well as have self-insight for males and featured the presence of statistically 

significant correlation between social involvement and  self-insight of the 

employees And search out a set of recommendations and proposals. 
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